
山东辰龙药业有限公司省博士后创新实践基地招聘简章

山东辰龙药业有限公司（以下简称“辰龙药业”）成立于 2012年 10月，坐落于山东省济

宁市鱼台县张黄镇工业园内，占地面积 300余亩，注册资本 5384.1299万元。辰龙药业致力

于生产优质、安全、高效的原料药，是一家高科技、外向型的制药企业。公司发展将以肽类、

肝素类产品为突破口，整合国际先进的技术资源，突破技术瓶颈，充分发挥我国的资源优势，

做强中国的原料药。公司建设有山东省企业技术中心、山东省“一企一技术”研发中心、糖

类和肽类药物省工程研究中心、山东省博士后创新实践基地、济宁市活性肽类药物重点实

验室等科研平台。并荣获瞪羚企业（培育）、山东省“专精特新”中小企业、国家高新技术

企业等荣誉称号。

公司为国家高新技术企业，对专利技术的开发与保护十分重视，构建了核心产品和技术

知识产权保护体系，确保产品和技术的领先优势。公司与英国利物浦大学、广东药科大学、

山东大学药学院、国家糖工程技术研究中心等高等科研院校建立了良好的“产学研”合作基

础。辰龙药业建立了较为完善的质量管理体系，拥有先进的检验仪器设备，包括气相色谱仪，

高效液相色谱仪，紫外可见分光光度计，电感耦合等离子发射光谱仪，热能分析仪，离子色

谱仪等，可以保障项目研究、检验工作的顺利开展。

辰龙药业秉承“诚实守信”的理念，以“诚信”为基础，以“服务”为保障，以“双赢”为目的，

始终把市场营销放在龙头位置，一切为销售服务，销售为市场服务。公司积极拓宽思路，根

据市场需求和企业产品特点，调整产品结构，优化市场布局。目前，辰龙已建立了完善的质

量管理体系，为通过国内外各项认证打好基础，销售市场面向全球 30多个国家和地区，客

户将涵盖全球知名医药生产商。

公司始终坚持“以人为本”的用人政策，大力实施人才战略，对员工实施全方位的培训，

坚持科学的人才激励机制，将员工的个人成才与企业的发展相结合，为各类人才提供发展和

施展才华的空间。



招聘需求

专业方向：药学或者医学，生物，化学等相关专业

招收人数：1-2人

工作地点：山东省济宁市鱼台县

招聘条件：

1.遵纪守法，诚实守信，具有良好的政治素质和个人品质，无违法违纪行为；

2.国内获得或即将获得博士学位（6个月内）

3.年龄在 35岁及以下，具有较强的研究能力、文字表达能力和沟通能力，品学

兼优、身体健康；

4.全职在本站从事博士后研究工作人员优先。

相关待遇

1.全职在站人员薪酬标准为税前年薪 10-20万元，按照课题以及为企业带来的效

益情况双方协商确定；

2.兼职在站博士后津贴每年 5万元起，根据课题、在岗时间等双方协商确定；

3.博士后可以依托企业创新实践基地申报各类博士后科研项目，项目立项后可提

取项目实际到账经费的一定比例作为个人绩效；

4.对在项目研究中获得相应科研成果转化效益等情况，公司将给予一定奖励。

招聘流程

有意向应聘人员，可将个人简历及证明材料电子版发送至电子邮箱，或通过联系

电话提前咨询沟通。公司将尽快根据个人材料进行审议，择优招收。

联系方式

联系人：张老师

联系电话：19323127212

联系邮箱：cl-yanfa@cisengroup.com

https://zhidao.baidu.com/question/1737570527413075627.html
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